
       CRA – consiglio per la ricerca in agricoltura 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ASSUNZIONI DI DISA BILI 
AI SENSI DELLA LEGGE 68/99 (avviamenti numerici) PER LA COPERTURA 

DI N.  1  POSTO NEL PROFILO DI “Operatore di Ammini strazione”                                           
 
PROFILO PROFESSIONALE  – Operatore di Amministrazione con mansioni: tenuta archivi, schedari, registri, 
repertori, bollettini e simili. Provvede a operazioni di ricezione, protocollazione, smistamento, preparazione e 
spedizione di corrispondenza plichi, valori e materiali. Conoscenza pacchetti applicativi p.c.; commuta e smista 
messaggi in arrivo e partenza della posta elettronica. Effettua ricerche e caricamento dati terminale per elaborazioni 
informatiche.. 
NUMERO UNITA’ DA ASSUMERE  :  1 (una) 
 
INQUADRAMENTO - Categoria VIII liv. – CCNL comparto Istituzioni ed enti di ricerca e 
sperimentazione. 
 
RAPPORTO DI LAVORO  - A tempo indeterminato. 
 
TIPOLOGIA DEL RAPPORTO  - A tempo pieno  
 
MOTIVAZIONE ASSUNZIONI – In riferimento ai posti di cui al Piano Occupazionale dell’anno 2015, 
riferimento denuncia annuale anno 2014.  
 
AMBITO PROFESSIONALE: Operatore Amministrativo VIII liv. 
 
ORARIO SETTIMANALE DI LAVORO    36; 
 
SEDE DI LAVORO  : FIRENZE 
 
REQUISITI DI ACCESSO - Sono ammessi a partecipare alla selezione i disabili, dell’uno e dell’altro 
sesso, iscritti nell’elenco del collocamento mirato della Città Metropolitana di Firenze alla data precedente la 
pubblicazione del presente avviso: art. 8 L. 68/99 (con esclusione dei disabili di natura psichica ai sensi 
dell’art. 9, comma 4, della Legge 68/99) in possesso dei seguenti requisiti: 
1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di Paesi Terzi con i limiti di 

cui all’art. 38 del D.l.vo 165/2001; 
2. non essere escluso dall’elettorato politico attivo (godimento dei diritti civili e politici); 
3. età non inferiore agli anni 18. 
4. non aver riportato condanne e non avere procedimenti penali in corso; 
5. non essere stati destituiti dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
6. essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado (terza media) o (possiede il 

requisito della scuola dell'obbligo anche chi abbia conseguito la licenza elementare anteriormente al 
1962); 

7. avere buona conoscenza informatica di base (microsoft office, word e excel) 
 
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data  precedente la pubblicazione del presente avviso. 
 
 
CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA – La graduatoria sarà formata tenendo 
conto dei seguenti criteri di cui alla Delibera Regionale n. 908/2001, DPGR 7/R del 2004 ed in riferimento ai 
punteggi di cui alla tabella allegata al DPR 246/97: 



• anzianità di iscrizione negli elenchi  del collocamento obbligatorio (DPR 246/97); 
• condizione economica (reddito personale lordo riferito all’anno precedente la pubblicazione dell’avviso 

della presente offerta di lavoro) (DPGR 7/R del 2004- Del.Reg. 908/2001); 
• carico di famiglia (DPGR 7/R del 2004); 
• grado di invalidità (DPR 246/97 e Del.Reg. 908/2001). 
A parità di punteggio precede il candidato più anziano di età. 
 
DATA DI PUBBLICAZIONE E DI SCADENZA AVVISO - MODALI TA’ DI PRESENTAZIONE 
DELLA DOMANDA  –  

Il presente avviso è pubblicato  dal 28/04/2015 al 12/05/2015.  (per un periodo di 15 giorni) 
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere predisposta, pena l’esclusione, 
esclusivamente sull’apposito modello reperibile presso i Centri per l’impiego competenti oppure 
scaricabile dal sito della Città Metropolitana all’indirizzo http://www.cittametropolitana.fi.it/avvisi-
pubblici-collocamento-disabili-e-categorie-protette/e fatta pervenire entro la scadenza dell’avviso 
con le seguenti modalità: 
• presentata di persona al Centro per l’Impiego di competenza del lavoratore nell’ambito della Città 

Metropolitana di Firenze  
• presentata di persona al Centro per l’Impiego di riferimento; 
• inviata tramite fax al Servizio Collocamento Mirato della Città Metropolitana di Firenze allegando 

copia fotostatica di un proprio documento d’identità in corso di validità al n. 055-2760176; 
• per posta al seguente indirizzo: Città Metropolitana di Firenze - Collocamento Mirato, via Capo di 

Mondo, 66, 50136 Firenze.                                               
 

PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA - La graduatoria sarà pubblicata entro 30 giorni dalla data 
di chiusura del presente bando, presso i Centri per l’Impiego, nonché sul sito della Città Metropolitana di 
Firenze: http://www.cittametropolitana.fi.it/avvisi-pubblici-collocamento-disabili-e-categorie-protette/ 
 
RICORSI - Entro 10 giorni dalla pubblicazione della graduatoria i candidati, avverso la posizione nella 
graduatoria, se deriva da errori di calcolo del punteggio, possono proporre ricorso motivato alla Città 
Metropolitana di Firenze – Direzione Politiche del Lavoro – Via Capo di Mondo, 66 – 50136 Firenze. 
 
CALENDARIO DELLA PROVA  –– I candidati interessati saranno  avvisati a mezzo di raccomandata con 
avviso di ricevimento. 
Saranno invitati alla prova i candidati utilmente collocati in graduatoria, in numero pari ai posti da coprire 
(DPR 246/97 art. 4, comma 4). 
 
Solo in caso di non idoneità saranno invitati alla prova ulteriori candidati, in stretto ordine di graduatoria e 
fino alla concorrenza dei posti da coprire. 
 
MODALITA’ DELLA PROVA – La prova  pratica di idoneità atta ad accertare la conoscenza dell’utilizzo 
del computer, consistente nella copiatura di un documento formato word e nella redazione di un foglio 
formato excel. 
 
VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA - La graduatoria sarà utilizzabile unicamente per la copertura dei  
posti previsti dalla selezione. 
 
Firenze, 10/04/2015            
                 richiesta firmata dal 

IL DIRETTORE 
   D.ssa Ida Marandola                       

 
 


