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SALGL

Il Direttore Generale

Richiamato il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni” e s.m.i, con particolare riferimento all’art. 7, comma 2 in forza del
quale:
“La funzione di misurazione e valutazione delle performance € svolta:
a) dagli Organismi indipendenti di valutazione della performance di cui all'articolo 14, cui compete
la misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo
complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4,
lettera e), del medesimo articolo;
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b) dai dirigenti di ciascuna amministrazione, secondo quanto previsto agli articoli 8 e 9;
c¢) dai cittadini o dagli altri utenti finali in rapporto alla qualita dei servizi resi
dall'amministrazione, partecipando alla valutazione della performance organizzativa

dell'amministrazione, secondo quanto stabilito dagli articoli 8 e 19-bis”;

Visto l'art. 40 del vigente Regolamento di Organizzazione e il “Disciplinare sull’istituzione e il
funzionamento del Nucleo di Valutazione” allegato allo stesso nei quali vengono disciplinati

composizione e funzioni del Nucleo di Valutazione;

Precisato, al riguardo, ai sensi del sopracitato articolo e dell’allegato Disciplinare al Regolamento
di Organizzazione, che:

e al Nucleo di Valutazione competono, tra laltro, le attivita previste dal Sistema di

misurazione e valutazione della performance per quanto attiene alla valutazione annuale

delle strutture dirigenziali, in particolar modo propone alla Sindaca la valutazione annuale

del Segretario Generale e del Direttore Generale

e il Nucleo di Valutazione si compone di tre membri esterni (Presidente e componenti) ed &

nominato dalla Sindaca, per la durata di tre anni rinnovabili una sola volta;

Preso Atto dell’Atto della Sindaca Metropolitana n.o7 del 22/01/2025, avente ad oggetto “Nucleo
di Valutazione - indirizzi in merito alla nomina”, con cui la Sindaca, nel dare atto che 'Organismo
Indipendente di valutazione arrivato a scadenza, attualmente in proroga per 45 gg e che, al fine di
dare adeguata continuita all’azione amministrativa, ¢ necessario procedere alla nomina di un
nuovo Nucleo di Valutazione per il triennio 2025-2027, cosi come previsto dal “Regolamento di
organizzazione” attualmente in vigore, ha:

e definito il compenso annuo (inclusi rimborsi per spese di trasferimento, soggiorno e di altra
natura) da corrispondere al Nucleo di Valutazione, costituito in forma collegiale, stabilendo
gli emolumenti cosi come segue:

a) Presidente Euro 15.000,00 oltre cassa previdenziale e I'TVA se dovute

b) Componente Euro 10.000,00 oltre cassa previdenziale e I'TVA se dovute

- dato atto, in particolare, che I'individuazione dei soggetti prescelti sara effettuata ad insindacabile
giudizio della Sindaca, previa fase istruttoria effettuata dal Direttore Generale mediante
valutazione dei curricula;

e dato mandato al Direttore Generale di avviare, nel rispetto delle modalita stabilite con il
suddetto atto, apposita procedura finalizzata all'individuazione dei n. 3 componenti esterni

del Nucleo di Valutazione per il periodo 2025/2027 nonché di ogni altro e necessario atto;
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Ritenuto, pertanto, procedere all’avvio del procedimento finalizzato alla individuazione dei n. 3
componenti esterni del Nucleo di Valutazione mediante approvazione dell’avviso pubblico per la
presentazione delle candidature (All. A) e del modello di domanda di presentazione delle

candidature (All. B) entrambi parti integranti e sostanziali al presente provvedimento;

Precisato che l'individuazione sara effettuata con le procedure, le modalita ed i criteri previsti
nell'avviso allegato alla presente determinazione, in base a quanto stabilito dal vigente

Regolamento di Organizzazione e con ’ASM n. 7 del 22/01/2025;

Ritenuto di dare adeguata pubblicizzazione al presente procedimento, in modo da consentire utile

cognizione ed effettiva partecipazione a quanti possano avervi interesse;

Viste:
e la DCM n. 90 del 15.11.2024 “Documento unico di programmazione (D.U.P.) 2025 — 2027:
approvazione”;
e la DCM n. 122 del 18.12.2024; “Bilancio di Previsione 2025 — 2027: approvazione”;

e I’ASM n. 3 del 09.01.2025 con cui e stato approvato il P.E.G. finanziario;

Richiamato I'Atto della Sindaca Metropolitana di Firenze n. 27 del 17/07/2024 con il quale il

sottoscritto € stato nominato Direttore Generale della Citta Metropolitana;

Visti:

- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

- il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

- il Vigente Regolamento di Organizzazione della Citta Metropolitana di Firenze;

Visto, ai fini della competenza, I’art. 107 del Decreto Legislativo del 18 agosto 2000 n. 267 Testo

Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali;

DETERMINA

per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:
1. di prendere atto di quanto stabilito dalla Sindaca con la ASM n.7/2025 e pertanto, al fine di dare
adeguata continuita all’azione amministrativa, di dare avvio al procedimento volto alla

individuazione di n. 3 componenti esterni del Nucleo di Valutazione Citta Metropolitana di Firenze;
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2. di approvare, a tal fine, ’'avviso pubblico per la presentazione delle candidature (All. A) ed il
modello di presentazione delle candidature (All. B) alla presente determinazione, di cui
costituiscono parte integrante e sostanziale;

3. di dare adeguata pubblicizzazione al presente procedimento in modo da consentire utile
cognizione ed effettiva partecipazione a quanti possano avervi interesse;

4. di demandare a successivi provvedimenti, da adottare all’esito della procedura suddetta, il
conferimento degli incarichi di Presidente e componente esterno e I'assunzione dell’impegno di
spesa per il funzionamento del Nucleo di Valutazione;

5. di dare atto che Responsabile del procedimento € il Direttore Generale.

Allegati parte integrante:

Allegato A - Avviso pubblico per candidature.docx.pdf.p7m (Hash:
4cb7918e63adc33bc639£602552326eff151d5782644d55d1e80baad88e8e607)

Allegato B - Domanda di candidatura.docx.pdf.p7m (Hash: d64760c0cfc3£25f06daal24e31a943bb557f01500731a32dda1139d2aaf4d27)

Firenze, 24/01/2025

IL DIRETTORE GENERALE
GIACOMO PARENTI

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico ¢ memorizzato digitalmente ed & rintracciabile per il periodo della
pubblicazione, ove non sottratto alla pubblicazione stessa, sul sito internet: http://attionline.cittametropolitana.fi.it/.

L’accesso agli atti viene garantito, nei modi e coi limiti previsti dalle norme vigenti tramite 'Ufficio URP ed i singoli responsabili del
procedimento al quale Patto si riferisce, ai sensi della L. 241/90 e s.m.i., nonché del regolamento per Paccesso agli atti della Citta
Metropolitana di Firenze e delle eventuali normative speciali”
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